
実践 リーダーシップ　（デンタルタイアップによる進捗確認のサポートあり）

ＤＡＹ1受講後、産業能率大学総合研究所の「実践 リーダシップ」を通信講座にて学びます。これは、２回のレポート提出があり、

それを指導教官が採点評価し、フィードバックされます。この学びを通して、実践に結びつくリーダーシップを開発し、「私ならでは

のリーダーシップ」の獲得を目指します。また、デンタルタイアップにて進捗確認等サポートを行います。

「経営の基本①」第一部…

PROGRAM

「経営の基本②」第二部…

「自己を知り、他者のとの関わり方を考える」

第三部… 「リーダーの役割」

第四部…

第五部… 「現れる数字の理解①」

文部科学省認定講座「実践 リーダーシップ」を学ぶ

リーダーシップ養成の応用

リーダーとしてチームをまとめる応用セミナー

リーダーシップ養成の基本

チームをまとめる基礎セミナー

1.　私ならではのリーダーシップを開発する
2.　リーダーシップを考える視点
3.　リーダーシップ発揮の多様な姿
4.　ビジネスパーソンの成長とリーダーシップ

第1回

概要とＣｕｒｒｉｃｕｌｕｍ                                                         　 産業能率大学総合研究所

1.　リーダーシップ・セオリー・ジャングルを探検しよう
2.　等身大のビジネスパーソンの持論
3.　ビジネスリーダーの持論
4.　各界の実践家の持論
5.　探検の終わりに

第2回

2025年3月16日（日） 時間／　９：３０〜１６：３０開催日時

「現れる数字への理解②」

第一部…

PROGRAM

「実践事例発表︓〝マイ”リーダーシップについて」

第二部…

「論理的思考法の活用による問題発見の基礎」第三部…

「歯科医院におけるリーダーシップの評価」第四部…

第五部…「総括まとめ」
　

DAY1

通信講座
学習 ＊ＤＡＹ1 上記終了後個人の生活リズムに合わせて通信講座を受講

DAY
2

期　

間

  2024/11月
～

2025/3月
～

開催日時 2024年11月17日（日） 時間／９：３０〜１６：００

DAY2

Zoom

Zoom

第六部… 「今後の流れと継続的な学習方法のご提案」

TEL※必須

FAX※必須

歯科医院名

ご住所

お問い合わせ & セミナーへの申込みはこちらから

e-mail　※必須

1.お申し込み後、受講に関するご案内及び受講費についてはデンタルタイアップより順次送付いたします。
2.領収書は、振込書にてかえさせていただきます。キャンセルによる受講料の返金は致しかねます。

オンラインセミナー配信サービス「Zoom」を使用します。セミナー前に当日のログイン案内をお送り致します。
お申し込み受付の連絡が3営業日以内に確認できない場合はデンタルタイアップまでご連絡ください。

※必須

※PCもしくはタブレットでの受講をお願いいたします。
※接続端末は1人1台ご用意ください。

Zoom接続テストについて

フリガナフリガナ

お名前

職　種フリガナ

お名前

職　種

Zoom接続テストを希望される方や接続環境に不安のある方は「希望する」にチェックを入れてください

□ 希望する　/　□ 希望しない □ 希望する　/　□ 希望しない

職　種

お名前

□ 希望する　/　□ 希望しないZoom接続テストZoom接続テストZoom接続テスト

注意事項

セミナーへの申込みはこちら ☟

01 02 03
チームが
まとまる！

管理職の仕事を
理解できる

経営をサポート
する人材が育つ

リーダー
　養成セミナー
リーダー
　養成セミナー

「歯科医院をまとめる
　リーダーのための教科書」
の内容に準じたセミナーです。

日 ▶
か月
4 ▶

2025

3/16 日

DAY2 
応用編

DAY1 
基礎編

2024

11/17
通信
講座

9 : 30～16 : 00 9 : 30～16 : 30

価
格
︵
税
込
︶

価
格
︵
税
込
︶

①基本受講価格 ・・・99,000円　/1名

②追加受講者価格・・・86,000円　/追加人数

③再受講価格 ・・・35,000円　/1名

（過去にデンタルタイアップ主催のリーダー養成セミナーを受講したことのある方）

▶▶

対 象対 象
（職種は問わない）
院長・チーフ・リーダー（サブを含む）・スタッフ

受講者の声声 voice From student

医療法人社団　SDC Well-Being DENTAL CLINIC
チーフ　笹木　麻美　様

医療法人社団 スマイルパーク　スマイルパーク歯科
管理者部門　井上　愛子　様

自分一人で出来ることではないので、他のスタッフとの連携を大切
にし、日々の業務に臨みます。スライドもわかりやすく、他院様と
お話しさせて頂けたので、ちょっとした即席チームになれた気がし
ました。飽きのこない構成で非常に学ぶことが多かったです。

学びを進める中で内省を繰り返し行い、苦手な分野でしたが論理的
に考えや目標を言語化することで、自分自身の思考の変化も感じら
れるようになりました。グループワークを通して、自院の環境を振
返り、自分が成長できる環境にある事に改めて感謝しました。

医療法人医信会  Mデンタルクリニック堀江
院長　岩本　守市良　様

この研修を通じて、おぼろげながら考え、感じていた事が明確化さ
れ、目的、目標が確固たるものになり行動に移す勇気が得られまし
た。ありがとうございました。

代表取締役 小原　啓子

・マネジメント修士  /  経営士  
・歯科衛生士
（日本歯周病学会認定歯科衛生士）

・経営士能力開発研究
　プログラムリーダー
・経営支援アドバイザー
・クリンネスト1級

畠山　知子

・歯科衛生士
（日本歯周病学会認定歯科衛生士）

・産業カウンセラー
・2級キャリア
　コンサルタント技能士

河野　佳苗

・経営学修士（MBA)
・経営士
・歯科衛生士
・経営支援アドバイザー
・M&A支援アドバイザー
・ポジティブ心理学実践
　インストラクター

スタッフがまとまらず困っている
こんなことに悩んでいま

せんか？

チーフが育たず、人が辞めてしまう
いつも院長１人が忙しい！

人が辞めない組織づくりを目指す！！

そんな医院さん必見‼　このセミナーを受講するとそんな医院さん必見‼　このセミナーを受講すると

▶▶


